STANOVY

Cl. 1 Uvodni ustanoveni

Nazev, sidlo a plisobnost

Nazev spolku: Asociace socialniho poradenstvi, z.s.

Pouzivana zkratka: ASP

Preklad nazvu v AJ: Association of Social Advising

Spolek ma sidlo v Praze

Datum vzniku: 5. kvétna 2006

Pridélené IC: 270 34 038

Pusobnost: celostatni - ve vdech 14 krajich CR

Pravni forma - svaz spolk( dle zakona €. 89/2012 Sb. - Ob&ansky zakonik
Spolek je ustaven na dobu neurcitou.

© N>R WDN =~

CL. 1l

Cile spolku:

ASP je svazem spolku s celostatni plsobnosti, které se profesionalné zabyvaji odbornym
socialnim poradenstvim pro $irokou cilovou skupinu ob&anti CR. Od svého vzniku v roce
2006 se ASP systematicky zasazuje o celospole¢enskou podporu a rozvoj kvalitniho a
dostupného odborného socialniho poradenstvi pro ob&any ve véech 14 krajich CR. ASP je
dobrovolnym a nezavislym svazem spolku, které sdruzuji spoleéné zajmy zejména v oblasti
socialniho poradenstvi.

Hlavnim cilem spolku je vefejné prospésna €innost:

1. pUsobit ve prospéch svych &lenskych organizaci, a podporovat jejich vzajemnou
spolupraci a spolecné usilovat o rozvoj oboru socialniho poradenstvi;

2. spolupracovat se statni a vefejnou spravou pfi tvorbé a realizaci koncepci rozvoje sluzeb
socialniho poradenstvi;,

3. realizovat vzdélavaci a Skolici akce pro své €leny, vefejnost, pracovniky neziskovych
organizaci a zaméstnance vefejné spravy.



cL.m

Hlavni predmét €innosti spolku:

a) sdruzuje spolky, které poskytuji odborné socialni poradenstvi dle zakona €. 108/2006 Sb.

b) zprostfedkovava vyménu a sdileni odbornych informaci a zkuSenosti mezi jednotlivymi
¢lenskymi spolky a jejich poradnami a zainteresovanymi odborniky,

¢) napomaha rozsifovani a zvySovani kvality odborného socialniho poradenstvi pro Sirokou
verejnost,

d) podporuje a rozviji nové formy a metody oboru odborného socialniho poradenstvi
e) napomaha zkvalithiovani standardu kvality socialnich sluzeb v poradenské praxi,

f) vytvari a realizuje projekty, které napomahaiji zvySovani odbornosti a kvality poskytovanych
poradenskych sluzeb,

g) je odbornou platformou pro koncepci a rozvoj oboru socialni prace a odborného socialniho
poradenstvi,

h) pofada odborné seminare, workshopy a konference k tématice vyznamu odborného
poradenstvi pro spole¢nost

i) provadi Skoleni Skolitelt a lektor(i plsobicich v oblasti odborného socialniho poradenstvi

j) je realizatorem a partnerem dalSich projektl, které napomahaji k integraci a socialnimu
zaclenovani socialné znevyhodnénych skupin obyvatel CR

k) zajistuje odborné vzdélavani socialnich pracovnikud v oblasti jejich celozivotniho
vzdélavani — realizaci vlastnich odbornych vzdélavacich kurz,

[) organizuje a provadi vyzkum v oblasti odborného socialniho poradenstvi pro rozli¢né cilové
skupiny

m) aktivné se u€astni odbornych seminarl, konferenci, specializovanych vystav a prezentaci
na celostatni a regionalni urovni,

n) vydava odborné publikace a informacni materidly na podporu odborného socialniho
poradenstvi

0) Spolupracuje s vysokymi Skolami a dalSimi vzdélavacimi institucemi.



Cl.IV

a) vytvari podminky pro podporu a zaclenovani socialné znevyhodnénych skupin ob&ana,
podporuje vytvafeni rovnych pfilezitosti a jejich spoleCenského, kulturniho a predevsim
pracovniho uplatnéni s moznosti poskytovani i zprostfedkovatelskych sluzeb za ucelem
ziskani pracovniho uplatnéni,

b) realizuje osvétové, informacni, vzdélavaci akce a kampang, které napomahaji zlepseni
kvality Zivota socialné znevyhodnénych skupin obyvatel a obanu ohrozenych socialni inkluzi

c) realizuje propagacni, vyukové, poradenské, mediacni, informacni Cinnosti,
zprostfedkovava styk s vefejnosti, podporuje setkavani a rozvoj spoluprace subjektd ve
smyslu cili organizace - v€etné spoluprace se zahrani¢nimi subjekty atd.,

d) rozviji nové metody prace s komunitou, vytvafi strategie komplexniho feSeni socialnich
sluzeb, celoZivotniho vzdélavani a ostatnich sloZek prostfedi, které ovliviiuji kvalitu Zivota a
podporuji integraci znevyhodnénych skupin ob¢an,

spocivajici v podnikani nebo jiné vydélecné cinnosti za pfedpokladu, Ze jeji ucel spociva v
podpofe hlavni ¢innosti nebo v hospodarném vyuZiti spolkového majetku.

CLV

Clenstvi, prava a povinnosti élenti spolku

1. Cleny ASP mohou byt pravnické osoby, které zastiesuiji poskytovatele v oblasti socialniho
poradenstvi, a jednotlivy poskytovatelé socialniho poradenstvi majici pravni formu spolku.
Clenové ASP mohou byt také fyzické osoby (fyziéti lenové), které podporuji socialni
poradenstvi.

2. Prihlasku ke Clenstvi pfijima vybor spolku

3. Clenstvi vznika rozhodnutim vyboru ASP o piijeti za &lena spolku. Pro pfijeti je potieba
souhlasu 2/3 vSech ¢&lenu vyboru ASP.

4. Clenstvi zanika:
a) doru€enim pisemného oznameni ¢lena o vystoupeni vyboru ASP

b) rozhodnutim vyboru ASP o vylou€eni z divodu poruSovani stanov ASP nebo jednanim v
rozporu s ucelem a cili ASP

c) nezaplacenim ¢&lenskych pfispévkl ve dvou po sobé nasledujicich letech,;
d) zanikem pravnické osoby - ¢lenského spolku,

e) umrtim fyzického ¢lena.



5. Clen spolku ma pravo:

a) Ucastnit se ¢innosti spolku a jeho organ( a byt o této Cinnosti informovan;,

b) ucastnit se ¢lenské schlze valné hromady, volit organy spolku a byt do nich volen;,
c¢) predkladat navrhy, podnéty a pfipominky k ¢innosti ASP

d) podilet se na stanovovani cili a forem ¢innosti ASP

6. Clen spolku ma povinnost:

a) dodrzovat tyto stanovy a jednat v souladu s cili ASP

b) platit ¢lenské pfispévky.

7. VySi a splatnost ¢lenskych pfispévkl navrhuje vybor ASP a schvaluje valna hromada.
8. Clenstvi je pouze jednoho druhu tj. Fadné &lenstvi.

9. Clenstvi pfechazi na pravni nastupce &lena, nerozhodne-li vybor ASP dvou tfetinovou
vétSinou jinak, a to do Sesti mésicu ode dne, kdy se o pfeméné ¢lena vybor ASP dozvi.

CL. VI

Organy ASP

Organy ASP jsou:

a) valna hromada;

b) vybor ASP

c) Statutarni organ ASP - pfedseda

d) revizor ASP

ClL. Vil
Valna hromada
1. Valna hromada je nejvysSim organem spolku

2. Valnou hromadu tvofi delegovani zastupci vSech Elenskych organizaci ASP a fyzickych
¢lenl. Kazdy ¢lensky spolek ma na jednani jeden hlas.

3. Valnou hromadu svolava pfedseda ASP nejméné 1x za dva roky.

4. Valna hromada je usnasenischopna za pfitomnosti nadpolovi¢ni vétSiny vSech &lenl ASP.
Pokud se nedostavi na fadné svolané jednani valné hromady alespon polovina vSech ¢lent



spolku, muze valna hromada jednat po tficeti minutach od stanoveného zacatku jako
usnasenischopna, je-li na ni pfitomna . alespor jedna tfetina vSech &lenl. V tomto pfipadé
nemohou byt na programu jednani jiné zalezitosti, nez ty, které byly uvedeny v pavodni
pozvance.

5. Valna hromada pfijima rozhodnuti hlasovanim. Pro pfijeti rozhodnuti je potfeba souhlas
nadpolovic¢ni vétSiny vSech pfitomnych ¢lent, pokud tyto stanovy neur¢i jinak.

6. Valnou hromadu svola predseda. Piedseda také svola Valnou hromadu pozada-li o to
pisemné alespon 1/3 ¢lenu spolku a to ve |haté do jednoho mésice, neni-li v zadosti uvedena
Ihata pozdéjsi.

7. Valna hromada zejména:

a) schvaluje stanovy ASP a jejich zmény,

b) rozhoduje o zruSeni spolku

¢) rozhoduje o pfipadné pfeméné spolku na jinou pravni formu

d) stanovuije likvidatora;

e) rozhoduje o nalozeni s likvidaénim z(statkem;

f) pro pfijeti téchto rozhodnuti v bodé a) - e) je potieba 2/3 vétSiny vSech ¢lend ASP
g) voli na dobu péti let vybor sdruzeni spolku a revizora;

h) schvaluje ro€ni rozpocet, zpravu o innosti, zpravu o hospodareni za minulé obdobi
g) revizni zpravu;

h) vyro€ni zpravu za kalendarni rok

i) schvaluje vySi Clenskych pfispévku.

8. Valna hromada se schazi zpravidla jednou za dva roky.

CL. vl

Vybor ASP

1. Vybor ASP ma minimalné 3 &leny. Cleny Vyboru ASP mohou byt pouze osoby, které
navrhla &lenska organizace a schvalila Valna hromada ASP. Clenem vyboru spolku miize byt
také fyzicky Clen spolku.

Funkéni obdobi &lentl vyboru ASP je pét let. Clenové vyboru ASP jsou voleni pfipadné
odvolani valnou hromadou ASP.

2. Vybor ASP rozhoduje 2/3 vétSinou pfitomnych &lend vyboru.



3. Clenstvi vyboru ASP zanika uplynutim funk&niho obdobi, odstoupenim &lena nebo jeho

odvolanim &lena vyboru. O pfipadném vylouceni ¢lena Vyboru ASP rozhoduje Valna
hromada dvoutfetinovou vétSinou svych ¢lena.

4. Ze svého stfedu voli ¢lenové Vyboru ASP svého prfedsedu. Jeho hlas rozhoduje v pfipadé
rovnosti hlasu.

5. Vybor ASP fidi €innost spolku v obdobi mezi valnymi hromadami.
6. Vybor ASP zejména:

a) projedna zalezitost pozada-li o to ¢len spolku,

b) pfipravuje zpravu o €innosti za minulé obdobij;,

c) pfipravuje navrh rozpoctu na dalsi obdobi;,

d) pfipadné pfipravuje navrhy na zménu stanov ;,

e) pfipravuje navrhy cill ¢innosti ASP nebo jeho dalSi ¢innosti.

7. Zasedani Vyboru ASP svolava pfedseda, nebo jim povéfeny ¢len Vyboru ASP.

ClL. IX

Predseda ASP

1. Statutarnim organem ASP je pfedseda voleny Vyborem ASP

2. Zpusob pravniho jednani se provede tak, ze k pravnimu Ukonu pfipoji predseda svuj
vlastnorucni podpis a pfipadné i oficialni razitko ASP.

3. Pfedseda je sou€asné nejvySe postaveny organ ASP. Z tohoto divodu Fidi ¢innost
profesionalnich pracovnikl - zaméstnanct ASP. Podrobnosti stanovi organizaéni fad ASP.

a) Je hlavnim koordinatorem &innosti a aktivit ASP,

b) Vydava zavazné organizacni pokyny a hospodarské smérnice v rozsahu dle
OrganizaCniho fadu ASP,

c) pfipravuje vyro¢ni zpravu,

d) pfipravuje pro jednani Vyboru ASP ekonomické a vécné podklady v&etné rozpoctu a
navrhl na jeho pfipadné zmény,

e) zpracovava a predklada zadosti o finanéni pfispévky u organul statni spravy, samospravy
a dalSich subjektl, které mohou finanéné podpofit ¢innost ASP,

f) vydava zavazné pokyny a smérnice ovliviiujici provoz a ekonomiku spolku,



g) ucastni se jednani Vyboru a Valné hromady ASP.
h) pIni dalSi ukoly vyplyvajici z jednani valné hromady a Vyboru ASP

4. Statutarni organ muize prenést ¢ast svych kompetenci na dal$i zastupce organt a
pracovniky ASP. V tomto pfipadé se vyzaduje pisemna forma povéreni nebo zmocnéni.

5. Predseda je ze své funkce vedoucim pracovnikem organizace a Uzce spolupracuje se
Cleny Vyboru ASP.

6. Predseda ASP je odpovédny za vedeni ucetni evidence a plynuly chod spolku.

7. Funkénim obdobim pfedsedy ASP je pét let.

CL. X

Revizor ASP

1. Revizor ASP je kontrolnim organem spolku

2. Revizor ASP kontroluje €innost spolku pfedevsim jeho hospodareni a plnéni rozhodnuti
valné hromady.

3. Funkénim obdobim revizora ASP je pét let.

4. Revizor ASP pfipravuje revizni zpravy, se kterymi seznamuje Vybor a Valnou hromadu
ASP.

Cl. XI.

Zasady hospodareni

1. Spolek je neziskovou organizaci.

2. Clenové ASP nerudi za pfipadné dluhy ASP.

3. ASP je jednou hospodarskou, ucetni a danovou jednotkou.

4. Majetek ASP je ziskavan predevsim z ¢lenskych prispévka, dard, dotaci a vlastni €innosti.
5. Zisk z vedlejsi Cinnosti ASP Ize pouzit pouze pro spolkovou &innost v€etné spravy spolku.

6. Hospodareni s majetkem je provadéno v souladu s obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy a
rozpoctem schvalovanym Spravni radou



7. Vysledky hospodareni schvaluje ro¢né Vybor ASP

8. V pripadé zru$eni a zaniku ASP rozhoduje Valna hromada o nalozeni s majetkovym
zustatkem ASP, ktery vyplyne z likvidace. Valna hromada v tomto pfipadé jmenuje osobu
likvidatora, kterému stanovi pisemné rozsah udélenych kompetenci v souladu s obecné
zavaznymi piedpisy.

9. Likvidator nalozi s likvidaénim zUstatkem podle stanov. V tomto pfipadé bude likvidacni
zustatek preveden na nékterou z ¢lenskych organizaci.

10. PFijmem spolku jsou pfedevsim - ¢lenské pfispévky, dary, dotace, granty a pfijmy z
vlastni €innosti, ktera je v souladu s ucelem spolku. .

11. Vydaje spolku jsou zaméfeny na uskuteéniovani ucelu a cilt spolku v souladu s ¢innostmi
podle téchto stanov a rozpoétem ASP na pfislusny rok.

CL Xl
Zavérecna ustanoveni
1. Pravni forma:

a) Od svého vzniku v roce 2006 do konce roku 2013 méla ASP pravni formu jako ob&anské
sdruzeni ustavené dle zakona &. 83/1990 Sb. a registrované u Ministerstva vnitra CR.

b) Od 1.1.2014 - spolek (svaz spolkl) ustaveny dle zakona ¢€.89/2012 Sb., s registraci u
Méstského soudu v Praze pod Cislem L 16788/MSPH

2. ZruSeni spolku:

a) dobrovolnym zruSenim nebo slou¢enim pfeménou, ve které bude nastupnickou organizaci
spolek;s jinym subjektem na zakladé rozhodnuti valné hromady, na niz jsou pfitomni
zastupci nadpolovi¢ni vétSiny vSech ¢lenskych organizaci ASP. Rozhodnuti musi byt pfijato
2/3 vétsinou hlasu,b)

b) a dalSimi zpusoby, které predpoklada zakon €. 89/2012 Sb., obfansky zakonik.

c. Zanika-li spolek rozhodne soucasné valna hromada o zpusobu majetkového vyporadani s
tim, jak nalozit s likvidacnim zustatkem. Likvidaéni zUstatek muze byt pfeveden pouze na
nékterou z Clenskych organizaci ASP.

3. Spolek nevede seznam &lenu ve smyslu § 236 zakona €. 89/2012 Sb., obanského
zakoniku.

4. Spolek se nefidi ustanovenimi o ¢lenské schizi § 248 az § 257 zakona €. 89/2012 Sb.,
obCanského zakoniku.

5. Tyto stanovy spolku nahrazuji v celém rozsahu stanovy z dubna 2026.
6. Tyto stanovy byly schvaleny rozhodnutim Valné hromady ASP ze dne 7.4. 2026

7. Tyto stanovy spolku nabyvaji platnosti a u€innosti dnem registrace u Méstského soudu v
Praze.



8. Stanovy jsou uloZeny v originale v sidle ASP

9. Ostatni véci v téchto stanovach neupravené se fidi obecné platnymi pfedpisy.

Za spravnost:

Mgr. Hynek Kalvoda

prfedseda ASP



